CONSORZIO DI BONIFICA NAVAROLO
AGRO CREMONESE MANTOVANO
L 26041 CASALMAGGIORE (CR) - Via Roma 7
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DELIBERA DEL PRESIDENTE N° S del 29.04.2019

OGGETTO: Proroga dispensa temporanea dal servizio di dipendente.

L'anno duemiladiciannove, il mese di aprile, il giorno ventinove, in Casalmaggiore, Via
Roma n. 7, presso la sede degli uffici del Consorzio di Bonifica Navarolo, il Presidente sig.
Guglielmo Belletti, assistito dal direttore Area Amministrativa dr. Giampietro Lazzari,

e Ricordata la Delibera presidenziale n® 9 del 05.11.2018 con la quale il dipendente
consortile *¥¥#kk skkkik yeniva dispensato temporaneamente dal servizio fino al giorno
26.11.2018 compreso, alla luce delle risultanze del “giudizio di idoneita specifica” redatto
ai sensi degli artt. 25 e 41 del D.Lgs 81/2008 dal Medico Competente in data 26.10.2018,
ed assunto agli atti del Consorzio con prot. n° 1741/DA-29 del 29.10.2018;

e Ricordati i successivi provvedimenti di proroga e le motivazioni in esse richiamate; piu
precisamente:

- Delibera presidenziale n° 10 del 26.11.2018

Delibera presidenziale n® 11 del 12.12.2018

Delibera del Vice Presidente vicario n. 1 del 17.01.2019

Delibera presidenziale n°® 2 del 19.02.2019

Delibera presidenziale n°® 3 del 19.03.2019

e viste le risultanze del nuovo “giudizio di idoneita specifica” emesso dal medico
competente, datato 26.04.2019 ed assunto agli atti del Consorzio con prot. n® 866/DA-29
del 29.04.2019, dal quale risulta che il dipendente risulta non idoneo alla mansione
attualmente svolta;

e ritenuto, nell’attesa di trovare soluzioni atte a preservare la salute del dipendente nonché
verificare la possibilita di collocare il dipendente in un contesto lavorativo confacente alle
necessita, di voler prorogare la dispensa dal servizio del dipendente preservando la piena
corresponsione degli emolumenti nonché di tutfi i diritti di cui al vigente CCNL per i
dipendenti dei Consorzi di Bonifica e Miglioramento Fondiario;

e con il parere favorevole del terzo componente del Comitato Esecutivo;

e con ipoteri di cui all’art. 14 del vigente Statuto consortile,
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DELIBERA

1. Di prorogare la dispensa temporanea dal servizio al dipendente consortile *#* ¥ saackeicr
per le ragioni esplicate in narrativa, fino al giorno 31.05.2019 compreso.

2. Di date atto che, durante il periodo di dispensa dal servizio, rimane preservato in capo al
dipendente il diritto allo stipendio nonché ad altri diritti contrattualmente previsti.

3. Di sottoporre il presente provvedimento alla successiva approvazione del CdA come
espressamente previsto dall'art. 14 dello Statuto consortile.
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IL PRESIDENTE

PUBBLICAZIONE (aisensidel comma 8, Art. 92 della L.R. 31/2008)

Si attesta che la presente delibera viene pubblicata all'Albo Pretorio del Consorzio per la durata di 8 giorni consecutivi

dal

Casalmaggiore,

ESECUTIVITA

Delibera esecutiva ai sensi del comma 8 dell'art. 92 della L.R. 31/2008.
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