CONSORZIO DI BONIEICA CONSORZIO DI BONIFICA NAVAROLO

AGRO CREMONESE MANTOVANO
260471 CASALMAGGIORE (CR) - Via Roma 7

ESTRATTO DI VERBALE DI ADUNANZA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEL 13.12.2018

N° 64 R.D.

OGGETTO: Ratifica Delibera presidenziale n° 10 del 26.11.2018, avente per

oggetto: “Dispensa temporanea dal servizio di dipendente”

L'anno duemiladiciotto il mese di dicembre il giorno tredici alle ore 17.30, in
Casalmaggiore, via Roma n. 7, nella sala adunanze della sede degli uffici, su invito
presidenziale n. 2023/BA-39 del 06.12.2018, si sono riuniti i seguenti membri del

Consiglio di Amministrazione:

1)  Anghinoni Matteo
2} Ardenghi Luigi

3) Arnoldi Gabriele

4) Barilli Piercarlo

5) Belletti Guglielmo
6) Bongiovanni Filippo
7) Buttarelli Marco

8) Cassio Franco

9) Cavallari Alessandro
10) Cerioli Alex

11) Federici Virgilio

12) Mattioli Foggia Cesare
13) Saccani Adriano

14) Taffelli Giovanni

15) Zerbini Armando
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Assistono: Il Direttore Ing. Marco Ferraresi, il Revisore dei Conti Dr. Matteo Romagnoli ed
il Capo Settore Amministrativo il Dr. Giampietro Lazzari, che funge da Segretario

dell'adunanza.

Riconosciuto legale il numero degli intervenuti, il sig. Guglielmo Belletti, nella sua qualita
di Presidente del Consorzio, a norma di Statuto, assume la presidenza e dichiara aperta la

seduta per la trattazione dell'oggetto suindicato.




% Alle ore 17.50 entra in Aula consiliare il Consigliere Anghinoni Matteo
I membri del CdA ora presenti ammontano a numero 13 (tredici)

Introduce I’argomento il Presidente, coadiuvato dal dr. Lazzari rendendo noto ai membri del CdA.
la sequenza degli atti antecedenti ’assunzione della Delibera Presidenziale n. 10/2018, oggetto della
ratifica. ‘

Pertanto in sintesi ricorda che:

Con delibera presidenziale n® 9 del 05.11.2018 il dipendente consortile Sig. *# ko
veniva dispensato temporaneamente dal servizio fino al giorno 26.11.2018 compreso, alla luce
delle risultanze del “giudizio di idoneitd specifica” redatto ai sensi degli artt. 25 e 41 del D.Lgs
81/2008 dal Medico Competente in data 26.10.2018, ed assunto agli atti del Consorzio con prot.
n°® 1741/DA-29 del 29.10.2018;

nell’ambito della necessaria attivita di sorveglianza sanitaria il dipendente Sig. ****** ¢ stato
nuovamente sottoposto a visita da parte del Medico Competente in data 26.11.2018, come a suo
tempo espressamente previsto;

le risultanze del “giudizio di idoneita specifica” datato 26.11.2018, sono state assunte agli atti
del Consorzio con prot. n° 1915/DA-29 del 26.11.2018;

il dipendente risultava ancora temporaneamente non idoneo alla mansione attualmente svolta;

da parte del medico competente veniva confermata la richiesta al datore di lavoro della
possibilita di un cambio di mansioni nel rispetto di specifiche limitazioni e prescrizioni come
evidenziate nel giudizio sopra richiamato;

nell’attesa di trovare all’interno della struttura consortile soluzioni atte a preservare la salute del
dipendente e la correlata collocazione in un contesto lavorativo confacente alle necessita, si €
ritenuto di voler prorogare la dispensa dal servizio del dipendente preservando la piena
corresponsione degli emolumenti nonché di tutti i diritti di cui al vigente CCNL per i dipendenti
dei Consorzi di Bonifica e Miglioramento Fondiario;

era gid stato previsto per 1'11.12.2018 specifico incontro tra le parti datoriale, lavorativa e
sindacale, finalizzato alla valutazione complessiva in capo al dipendente;

con il parere favorevole del Comitato Esecutivo;

con i poteri di cui all’art. 14 del vigente Statuto consortile,

Ricordati i presupposti ed esaurita la fase illustrativa dell’argomento,

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Ritenuto di dover procedere alla ratifica della Delibera Presidenziale d’urgenza n. 10 del
26.11.2018, avente per oggetto: “Proroga dispensa lemporaned dal servizio di dipendente”,
condividendone il contenuto e le motivazioni d'urgenza;

visto l'art. 14 — lett. h) del vigente Statuto consortile;

con il parere favorevole del Comitato Esecutivo;

con il parere favorevole di regolarita amministrativa del direttore, ai sensi del comma 2 dell'art.
83 della L. R. 31/2008 come modificata con L. R. 109/2016;

visto I’esito della votazione, espressa per alzata di mano che ha dato le seguenti risultanze:
Favorevoli: 13 all’unanimitd (Anghinoni, Ardenghi, Amoldi, Barilli, Belletti, Bongiovanni,
Buttarelli, Cassio, Cerioli, Federici, Mattioli Foggia, Taffelli, Zerbini)

Contrari: /

Astenuti: /




DELIBERA

Di ratificare a tutti gli effetti la Delibera Presidenziale n. 10 del 26.11.2018, avente per oggetto:
“Proroga dispensa temporanea dal servizio di dipendente”, che cosi recita:

Il Presidente
Omissis

1. Di prorogare la dispensa temporanea dal servizio al dipendente consortile Sig. ***%% s
per le ragioni esplicate in narrativa, fino al giorno 11.12.2018 compreso.

2. Di date atto che, durante il periodo di dispensa dal servizio, rimane preservato in capo al
dipendente il diritto allo stipendio nonché ad altri diritti contrattualmente previsti.
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PUBBLICAZIONE (aisensidel comma 8, Art. 92 dell/é L,R 31/2008)
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Si attesta che la presente delibera viene pubblicata all'Albo Pretorio del Consorzio per la durata di 8 giorni consecutivi
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ESECUTIVITA /o
Delibera esecutiva ai sensi del comma 8 dell'art. 92 della L.R. 31/2008.
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